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CORPORACIGN MUNICIPAL DE RANCAGUA

TAREA
Asignatura: Orientacion
Docente: Arlett Silva Latorre
Semana: Semana N°10
Objetivo de la Reconocer las habilidades de convivencia, para resolver
clase: conflicto de manera auténoma.
Dudas o consultas | profesorarlett@gmail.com
a

1- Lee “El dilema del erizo”, coméntalo con tu familia y contesta.

“El dilema del erizo”

Un dia muy helado, varios erizos tienen la necesidad de juntarse para darse calor
y no morir congelados. Cuando se aproximan mucho, sienten el dolor que les
causan las puas de los otros erizos, lo que los hace alejarse de nuevo.

Sin embargo, a la distancia sienten un frio insoportable y se ven en el dilema de
herirse con la cercania de los otros o morir. Por ello, van cambiando la distancia
gue los separa hasta que encuentran una 6ptima, en la que no se hacen
demasiado dafio ni mueren de frio.

a) ¢ Cuando lograron los erizos su “espacio personal’?

b) ¢Crees que a las personas les pasa lo mismo que a los erizos? ¢ Por
que?

Sellos Institucionales
Formando personas con valores (Compaiierismo, Tolerancia, Responsabilidad) dentro de un
contexto social inclusivo.
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Objetivo de la Reconocer las habilidades de convivencia, para resolver
clase: conflicto de manera autébnoma.

a) ¢ Cuando lograron los erizos su “espacio personal’?

Cuando sienten la necesidad de juntarse y darse calor y no morir congelados,
aunque con sus puas se lastime.

b) ¢Crees que a las personas les pasa lo mismo que a los erizos? ¢ Por
que?

En esta pregunta se espera que sean capaces de dar su opinion personal

Sellos Institucionales
Formando personas con valores (Compaiierismo, Tolerancia, Responsabilidad) dentro de un
contexto social inclusivo.



