FORMAMOS A ESTUDIANTES DE MANERA INTEGRAL

Colegio flugusto

D Halmar
CORPORACION MUNICIPAL DE RANCAGUA TAR EA
Asignatura: Mateméticas
Docente: Marcela Cerda Cortés
Semana: Semana 4
Objetivo de la clase: | Aplicar el uso de la regla de los signos en la division.

Realiza la siguiente actividad en tu cuaderno de matematicas.

Recuerda:

La regla de los signos en un producto también se puede traspasar a una regla equivalente para los
cocientes.

Ejercicio 1) Calculalos cocientes.

-60:5= -120:15= 78:(-13) = -48 :4 =
12:(-24)= -108:9 = 75:(-19) = -240:30=

2.- Completa la siguiente tabla realizando las operaciones que se indican:

a b c a:b a:c
75 5 25
80 -2 -10
20 -5 -10
-121 -1 -11
144 12 4
7 49

Sellos Institucionales
Formando personas con valores (Compafierismo, Tolerancia, Responsabilidad) dentro de un contexto social inclusivo.



. FORMAMOS A ESTUDIANTES DE MANERA INTEGRAL
Colegio Auguato
D Halmar
CORPORACION MUNICIPAL DE RANCAGUA

SOLUCIONARIO

Asignatura: Matematicas
Docente: Marcela Cerda Cortés
Semana: Semana 4

Objetivo de la clase: | Aplicar el uso de la regla de los signos en la division.

1. Calculael cociente de los siguientes numeros enteros:

a) 30 @ (-3) = -10 fy 140 : (-7T0) = -2
b) 100 : (-50) = -2 g) (-220) : (-20) = 11
c)  (-9) 1 = -9 hy 32 :(-32) = -1
d) (-180) : (-2) = 90 i) (-50) 25 = -2
e) (-158) & (-5) = 3 i (-628) : (-4) = 157
Dividendo Divisor Cociente
-84 12 -7
135 9 15
80 -4 -20
-288 -24 12

Sellos Institucionales
Formando personas con valores (Compafierismo, Tolerancia, Responsabilidad) dentro de un contexto social inclusivo.



FORMAMOS A ESTUDIANTES DE MANERA INTEGRAL
D’ Halmar
CORPORACIGN MUMICIPAL DE RANCAGUA

SOLUCIONARIO

Recuerda:

La regla de los signos en un producto también se puede traspasar a una regla equivalente para los
cocientes.

Ejercicio 1) Calcula los cocientes.

§0;5= 12 120:15= B 78:(13) = O 48:4= 16
T2i(24)= -3 108 :9= -2 75:(15)= -5 240 :30= B
a b c a:b a:c
-75 5 25 15 3
80 -8 -2 -10 -40
-121 -1 -11 121 1
144 12 -4 12 36
49 7 1 -7 49

Sellos Institucionales

Formando personas con valores (Compafierismo, Tolerancia, Responsabilidad) dentro de un contexto social inclusivo.



