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CORPORACIGN MUNICIPAL DE RANCAGUA TAREA
Asignatura: Religion
Docente: Monica Cuevas M.
Semana: Semana VIl

Objetivo de la clase:
Reconocer el valor de la obediencia en nuestras acciones diarias.

DESARROLLO: Después de haber leido este hermoso cuento, te invito a responder las siguientes
preguntas relacionadas con el texto. Recuerda que puedes usar tu cuaderno, si no tienes impreso el
material.

1.- ¢ Quién era Julio?
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9.- Imagina y dibuja una escena del cuento
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CORPORACIGN MUNICIPAL DE RANCAGUA

SOLUCIONARIO
Asignatura: Religion
Docente: Monica Cuevas M
Semana: Semana VIII

Objetivo de la clase:
Reconocer el valor de la obediencia en nuestras acciones diarias.

1.- Respuesta: Julio era un ratoncito que vivia con su mama y papa, y sus siete hermanos y
hermanas.

2.- Respuesta: El mayor problema de Julio, que era rebelde y no le gustaba que le dijeran lo que
tenia que hacer.

3.-Respuesta: Cuando fue al colegio un dia de mucho frio y lluvia, su mama le dijo que se abrigara.
Pero él no lo hizo, perdid la Gnica chaqueta que tenia, se mojé sus zapatos y se le rompio el
pantalén, y cuando regreso a casa se sentia muy enfermo.

4.-Respuesta libre.

5.- Respuesta: La mama ratona comprendié que su hijo habia aprendido de sus propios errores.

6.- Respuesta: A Julio le faltaba aprender el valor de la obediencia.

7.-Respuesta: Qué siempre debemos escuchar y obedecer a nuestros mayores.
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