Colegio flugusto Puofeser(a): Patiicia Sete Maena.
D’'Halmar Wsignatura: Jecnelogia.
CORPORACION MUNICIPAL DE RANCAGUA
GUIA DE APOYO AL APRENDIZAJE
(7°) ANO BASICO

Valores Institucionales: Comparierismo, tolerancia y responsabilidad.

Estudiante: Fecha:
Objetivo de : Investigan, con diferentes criterios de analisis, necesidades de adaptacion.
Aprendizaje:

Unidad 1: Planteamiento del problema.

Instrucciones:

Con tu familia discute acerca de las necesidades que se encuentran en el colegio.
e Registran en una tabla las necesidades que méas estiman conveniente

e Generar un andlisis de todas estas necesidades

¢ Responden preguntas

e Para luego Disefiar un PPT con la informacién.

e Exponerlo por 15 minutos.

e Entregan una mirada critica del tema a estudiar.

Sellos Institucionales
Formando personas con valores (Compafierismo, Tolerancia, Responsabilidad) dentro de un contexto social

inclusivo.




Colegio flugusto Puofeser(a): Patiicia Soto Meena.
D’'Halmar Wsignatura: Jecnelogia.

CORPORACIGN MUNICIPAL DE RANCAGUA

GUIA DE APOYO AL APRENDIZAJE
(7°) ANO BASICO

Valores Institucionales: Comparierismo, tolerancia y responsabilidad.

Estudiante: Fecha:

Objetivo de Investigan, con diferentes criterios de analisis, necesidades de adaptacion.

Aprendizaje: Conocer acerca de soluciones de reparacion, adaptacién o mejora
dependiendo de la necesidad

UNIDAD 1: Planteamiento del problema e identificacion de necesidades.

Instrucciones:

e Desde sus hogares y con la ayuda de sus padres se les hard mas facil el aprendizaje

e Escribir, soluciones de reparacion, adaptaciéon o mejora (dependiendo de la naturaleza
del problema/solucién) relacionadas con la reduccion de residuos.

e Analizan, a partir de criterios como: impacto ambiental, recursos disponibles, beneficios
para los usuarios, funcionalidad, sustentabilidad e impacto para la comunidad o las
personas.

e Registran los resultados de la busqueda en una tabla, segun los siguientes criterios para
organizar la informacion:

Ejemplo:

ANALISIS ADAPTACION SOLUCION MEJORAS

Funcionalidad ...

Sellos Institucionales
Formando personas con valores (Comparierismo, Tolerancia, Responsabilidad) dentro de un contexto social

inclusivo.



