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éQué es la convivencia
escolar?

Es el conjunto de las interacciones vy
relaciones que se producen entre todos los
actores de la comunidad (estudiantes,
docentes, asistentes de la educacidn,
directivos, padres, madres y apoderados y
sostenedor), abarcando no solo aquellas
entre individuos, sino también las que se
producen entre los grupos, equipos, cursos y
organizaciones internas que forman parte de
la institucidn. Incluye también la relacién de
la comunidad escolar con las organizaciones
del entorno en el que se encuentra inserta.

...Una orientacion concreta para los procesos
de ensefianza, de aprendizaje y de gestion.
Promover y alcanzar estos modos de convivir
es responsabilidad de cada integrante de la
comunidad, ya que la convivencia escolar la
hacemos todos.
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CONVIVENCIA ESCOLAR

Una convivencia basada
en un trato respetuoso
entre todos los actores de la
comunidad

El trato respetuoso se manifiesta en una
relacién justa, en el reconocimiento vy
valoracién positiva de las personas y en
conductas, actitudes y habitos basicos de
cortesia y amabilidad como saludar, dar las
gracias, pedir por favor, pedir permiso,
disculparse cuando se comete un error,
respetar turnos, no interrumpir, cuidar los
espacios comunes, no hablar mal de las
demds personas, utilizar un lenguaje y
modales adecuados para el contexto, etc.

Una convivencia Inclusiva

Promover y fortalecer relaciones inclusivas
implica para todos los actores el
reconocimiento y respeto de la diversidad
cultural, social, personal y de género en sus
multiples dimensiones, la que se expresa en
las distintas identidades individuales vy
colectivas, reconociendo en esta diversidad
una riqueza y una posibilidad que
contribuyen al desarrollo pleno de todos los
miembros de la comunidad.

Cuestibn de Actitud
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La participacion democrética y colaborativa
apunta a la construccidn e implementacion
de un proyecto comun y compartido por los
actores, que se orienta a la formacion
integral de los estudiantes como propdsito
central. Al mismo tiempo, se promueven
relaciones de responsabilidad y solidaridad
con el entorno y la sociedad, las que se
expresan en acciones concretas orientadas al
cuidado de los demas, de los bienes publicos
y del entorno.

La resolucion pacifica y
dialogada de los conflictos

Este modo de abordar los conflictos es una
manera efectiva de prevenir el uso de la
violencia en la convivencia cotidiana. Supone
que cada actor debe aprender a identificar
los conflictos, reconocerlos como un
desacuerdo que es expresion de la diversidad
de opiniones e intereses que tienen los
actores, y abordarlos desde una perspectiva
pacifica y dialogada.
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